28.1.2022 Dziennik Urzgdowy Unii Europejskiej C 441

(Rezolugje, zalecenia i opinie)

REZOLUCJE

RADA

REZOLUCJA RADY W SPRAWIE ZMIENIONEGO DODATKU I DO WZORU UMOWY
O POWOLANIU WSPOLNEGO ZESPOLU DOCHODZENIOWO-SLEDCZEGO (ZESPOLU JIT) (})

(2022/C 44/01)

RADA UNII EUROPE]JSKIE],

a takze majac na uwadze, co nastepuje:

1. Artykul 13 Konwencji o pomocy prawnej w sprawach karnych pomiedzy panstwami czlonkowskimi Unii Europej-
skiej () z dnia 29 maja 2000 r. (zwanej dalej ,konwencjg”) zawiera postanowienia dotyczace wspdlnych zespotéw
dochodzeniowo-§ledczych.

2. W dniu 13 czerwca 2002 r. Rada przyjeta decyzje ramowa 2002/465/WSiSW w sprawie wspdlnych zespotéw docho-
dzeniowo-§ledczych () (zwang dalej ,decyzjg ramowg”).

3. Kazdego roku wiasciwe organy pafistw cztonkowskich oraz wiasciwe organy panstw trzecich tworzg znaczng liczbe
wspolnych zespotéw dochodzeniowo-§ledczych (zwanych dalej ,zespotami JIT”), podczas gdy agencje UE, w szczegdl-
nosci Eurojust, Europol i OLAF, czegsto réwniez uczestnicza w pracach zespolow JIT.

4. 'Wzdér umowy o powolaniu zespotu JIT, przedstawiony w rezolucji Rady 2017/C 18/01 (¥, jest powszechnie stosowany
i doceniany przez praktykéw.

5. Na 17. dorocznym posiedzeniu sieci zespoléw JIT, ktére odbylo si¢ w dniach 13 i 14 paZdziernika 2021r., eksperci ds.
zespoléw JIT stwierdzili, Ze nalezaloby zmieni¢ dodatek I do wzoru umowy w celu uwzglednienia zmian w ramach
prawnych regulujacych Eurojust, Europol i OLAF oraz w zwiazku z potrzeba odzwierciedlenia szczegdlnych warunkéw
dotyczgcych ich udziatu w zespole JIT,

PRZYJMUJE NINIEJSZA REZOLUCJE:

Zacheca sie wlasciwe organy panstw cztonkowskich, ktére cheg utworzyé wspdlny zespét dochodzeniowo-§ledczy wraz
z wladciwymi organami innych panstw czlonkowskich, zgodnie z warunkami decyzji ramowej i konwencji, lub z wlasci-
wymi organami pafstw trzecich, na podstawie odpowiednich instrumentéw miedzynarodowych, do wykorzystywania,
w stosownych przypadkach, wzoru umowy okreslonego w rezolucji Rady 2017/C 18/01, aby poczyni¢ ustalenia dotyczace
wspoélnego zespotu dochodzeniowo-ledczego, przy czym dodatek I do tego wzoru umowy powinien mie¢ brzmienie jak
w zalaczniku.

1

(") Rezolucja zatwierdzona przez Rade w drodze procedury pisemnej w dniu 22 grudnia 2021 r. (ST 15085/21 1 CM 5966/21).
() Dz.U.C197z12.7.2000,s. 3.

() Dz.U.L162z20.6.2002,s. 1.

() Dz.U.C18219.1.2017,s.1.
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Dodatek 1

DO WZORU UMOWY O POWOLANIU WSPOLNEGO ZESPOLU DOCHODZENIOWO-SLED-
CZEGO (2017/C 18/01)

Osoby uczestniczace w zespole JIT

. Porozumienie z Europolem/Eurojustem/Komisja (OLAF):

Udzial Eurojustu w zespole JIT

W zespole JIT bedg uczestniczy¢ nastepujace osoby:

Imig¢ i nazwisko Stanowisko

Zgodnie z pkt [wstawi¢ odpowiedni punkt] umowy o zespole JIT [wstawié nazwg patistwa cztonkowskiego] postanowit/afy/o,
ze reprezentujacy gofjafje przedstawiciel krajowy Eurojustu (zastgpca/asystent przedstawiciela krajowego Eurojustu*)
bedzie uczestniczy¢ we wspolnym zespole dochodzeniowo-§ledczym.

Eurojust wspiera dzialania zespoléw JIT zapewniajac swojg wiedze fachows i zasoby do koordynacji dochodzen/
Sledztw i $cigania zgodnie z obowigzujgcymi ramami prawnymi.

[Wstawié nazwe paristwa trzeciego] postanowit/alyfo, ze jegoljej prokurator lacznikowy oddelegowany do Eurojustu
uczestniczy we wspdlnym zespole dochodzeniowo-§ledczym jako formalny przedstawiciel [wstawié nazwe paristwa trze-
ciego] zgodnie z umowa o wspolpracy podpisang miedzy Eurojustem a [wstawié nazwg pafistwa trzeciego].

Jesli ktorakolwiek z wyzej wymienionych oséb nie moze pelni¢ swoich obowigzkéw, wyznacza sig zastepce. Pisemne
powiadomienie o zastgpstwie przesyla si¢ do wszystkich zainteresowanych stron i zalgcza do niniejszej umowy.

Data/podpis* (*w stosownych przypadkach)
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Udzial Europolu w zespole JIT

Strony zespotu JIT (kody ISO preferowane):
Data podpisania przez strony zespotu JIT:

Odniesienia (nieobowigzkowo):

1. Uczestnicy z Europolu w zespole JIT

W zespole JIT beda uczestniczy¢ nastgpujace osoby (identyfikowane przy pomocy numeru personelu):

Numer personelu Europolu Stanowisko Zespot|dziat

2.2.

2.3.

Jesli ktérakolwiek z wyzej wymienionych os6b nie moze pelni¢ swoich obowigzkéw, wyznacza sie zastepce.
Pisemne powiadomienie o zastgpstwie przesyla si¢ do wszystkich zainteresowanych stron i zalgcza do niniejszej
umowy.

2. Warunki uczestnictwa pracownikéw Europolu
2.1.

Pracownicy Europolu uczestniczacy w zespole JIT pomagaja wszystkim cztonkom zespotu i $wiadczg pelen
zakres ustug wspierajacych Europolu na rzecz wspdlnego dochodzenia/$ledztwa zgodnie z rozporzadzeniem
w sprawie Europolu. Personel ten nie moze stosowaé Srodkéw przymusu. Pracownicy Europolu uczestni-
czacy w zespole JIT mogg jednak, na polecenie i pod kierownictwem szefa (szeféw) tego zespotu, by¢ obecni
podczas dzialaii operacyjnych zespotu, aby na miejscu doradzaé i pomagaé jego czlonkom stosujacym
$rodki przymusu, o ile w miejscu dziatan operacyjnych nie wystepuja zadne krajowe ograniczenia prawne.

Artykul 11 lit. a) Protokolu w sprawie przywilejow i immunitetéw Unii Europejskiej nie ma zastosowania
do pracownikéw Europolu podczas ich uczestnictwa w dzialaniach zespotu JIT". Jezeli chodzi o przestepstwa
popelnione przez pracownikéw Europolu lub przeciwko nim, podczas dzialai operacyjnych zespotu JIT
pracownicy Europolu podlegajg prawu krajowemu pafistwa czlonkowskiego, w ktérym prowadzone sg
dzialania operacyjne, majgcemu zastosowanie do 0s6b o poréwnywalnych funkcjach.

Pracownicy Europolu mogg bezposrednio wspdtpracowaé z cztonkami zespotu JIT i dostarczaé wszystkim
jego cztonkom wszelkie niezbedne informacje zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie Europolu.

Data/podpis

! Protokét w sprawie przywilejow i immunitetéw Unii Europejskiej (wersja skonsolidowana) (Dz.U. C 326
2 26.10.2012, s. 266).
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Udzial OLAF-u w zespole JIT
uzgodniony przez wla$ciwe organy sadowe [pafistw cztonkowskich] w dniu [data]

OLAF uczestniczy w pracach zespolu JIT w zakresie pomocy, wiedzy fachowej i zdolnosci koordynacyjnych (o ile tak
uzgodniono). Udziat ten odbywa si¢ na warunkach okreslonych w niniejszej umowie i zgodnie z majgcymi zastosowa-
nie instrumentami UE.

Uczestnicy

W zespole JIT beda uczestniczy¢ nastepujace osoby z OLAF-u:

Imie i nazwisko Stanowisko

OLAF powiadamia na piSmie pozostale strony zespotu JIT o dodaniu jakiejkolwiek osoby do wyzej wymienionego
wykazu lub usunigciu jakiejkolwiek osoby z wykazu.

Konkretne ustalenia dotyczace uczestnictwa OLAF-u

1. Zasady udziahu

1.1. Pracownicy OLAF-u uczestniczacy w zespole JIT pomagaja w zbieraniu dowoddw i stuzg wiedzg fachows
czlonkom zespolu zgodnie z przepisami o OLAF-ie oraz prawem krajowym panstwa czltonkowskiego,
w ktérym zesp6t prowadzi dzialania.

1.2. Pracownicy Europolu uczestniczacy w zespole JIT dzialajg pod przewodnictwem kierownika (kierownikow)
zespotu okreslonego w pkt [wstawié odpowiedni punkt], umowy (zwanych dalej ,kierownikami zespotu JIT”)
i stuzg pomocy i wiedza fachowg konieczng do osiagnigcia celéw zespotu JIT okreslonych przez kierownika
(kierownikéw) zespotu.

1.3. Pracownicy OLAF-u majg prawo nie wykonywa¢ zadan, ktére uwazajg za naruszenie swoich obowiazkéw
w rozumieniu przepiséw o OLAF-ie. W takim przypadku pracownik OLAF-u powiadamia o sytuacji dyrek-
tora lub jego przedstawiciela. OLAF konsultuje si¢ z kierownikiem (kierownikami) zespotu, aby znalez¢ roz-
wiazanie satysfakcjonujgce dla wszystkich stron.

1.4. Pracownicy OLAF-u uczestniczacy w JIT nie stosujg zadnych Srodkéw przymusu. Pracownicy OLAF-u
uczestniczacy w zespole JIT moga jednak, zgodnie z wytycznymi kierownika (kierownikéw) tego zespotu,
by¢ obecni podczas dziatafi operacyjnych zespotu JIT, aby na miejscu doradzaé i pomagac jego cztonkom
stosujgcym Srodki przymusu, o ile w miejscu dzialan operacyjnych nie wystepuja Zadne krajowe ogranicze-
nia prawne.

2. Rodzaj pomocy

2.1. Pracownicy OLAF-u uczestniczacy w zespole JIT beda — zgodnie z potrzebami lub na wniosek — §wiadczy¢
pelen zakres ustug wspierajacych OLAF-u okre$lonych w przepisach o OLAF-ie. Obejmuje to zapewnianie
pomocy operacyjnej i technicznej oraz wiedzy fachowej w dochodzeniach/sledztwach w sprawach karnych,
a takze dostarczanie i weryfikowanie informacji, w tym danych kryminalistycznych i sprawozdan analitycz-
nych.

2.2. Pracownicy OLAF-u uczestniczacy w zespole JIT, mogg wspomagaé wszystkie dziatania, w szczegdlnosci
przez zapewnienie czlonkom zespotu JIT — w odpowiedzi na wniosek kierownika (kierownikow) zespotu —
wsparcia administracyjnego, dokumentacyjnego i logistycznego, wsparcia strategicznego, technicznego
i kryminalistycznego oraz taktycznej i operacyjnej wiedzy fachowej i doradztwa.
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3. Dostgp do systeméw przetwarzania informacji OLAF-u

3.1. Pracownicy OLAF-u moga bezposrednio wspdtpracowaé z czlonkami zespotu JIT i dostarczaé cztonkom
i oddelegowanym czlonkom zespotu JIT — zgodnie z przepisami o OLAF-ie — informacje z odpowiednich
akt w systemie zarzadzania sprawami OLAF. Nalezy przestrzega¢ warunkéw i ograniczen dotyczacych
korzystania z tych informacji.

3.2. Informacje uzyskane przez pracownikéw OLAF-u, w czasie gdy wchodzili oni w sklad zespotu JIT, mozna—
za zgoda panistwa czlonkowskiego, ktére dostarczyto te informacje, oraz na odpowiedzialno$¢ tego panstwa
- wlaczy¢ do odpowiednich akt w systemie zarzadzania sprawami OLAF.

4. Koszty i sprzgt

4.1. Pafstwo czlonkowskie, w ktérym podejmowane sg czynnos$ci w ramach postepowania przygotowawczego,
odpowiada za zapewnienie urzadzen technicznych (sprzetu biurowego, zakwaterowania, $rodkéw teleko-
munikadji itp.) koniecznych do wykonania zadan i pokrywa zwigzane z tym koszty. To panstwo czlonkow-
skie zapewnia rowniez sprzet stuzacy do lacznosci biurowej i inny sprzet techniczny konieczny do wymiany
(zaszyfrowanych) danych. Koszty ponosi wspomniane panstwo czlonkowskie.

4.2. OLAF pokrywa koszty wynikajace z uczestnictwa pracownikéw OLAF-u w pracach zespotu JIT.

Data/podpis

! S3 to nastgpujace akty (zwane tutaj ,przepisami o OLAF-ie”): decyzja Komisji 1999/352/WE, EWWiS, Euratom
z dnia 28 kwietnia 1999 r. ustanawiajaca Europejski Urzad ds. Zwalczania Naduzy¢ Finansowych (OLAF), ostatnio
zmieniona decyzjg Komisji (UE) 2015/512 z dnia 25 marca 2015 r. i uzupelniona rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE, Euratom) nr 883/2013 z dnia 11 wrze$nia 2013 r. dotyczacym dochodzenr prowadzo-
nych przez Europejski Urzad ds. Zwalczania Naduzy¢ Finansowych (OLAF) oraz rozporzadzeniem Rady (WE, Eura-
tom) nr 2988/95 z dnia 18 grudnia 1995 r. w sprawie ochrony intereséw finansowych Wspélnot Europejskich.

II. Porozumienie z organami wlasciwymi na mocy przepisé6w przyjetych w ramach Traktatow oraz z innymi
organami miedzynarodowymi:

1. W zespole JIT beda uczestniczy¢ nastgpujace osoby:

Imi¢ i nazwisko Stanowisko/Stopieri Organizacja

Jesli ktérakolwiek z wyzej wymienionych oséb nie moze peni¢ swoich obowiagzkéw, wyznacza si¢ zastepce. Pisemne
powiadomienie o takim zastepstwie przesyla si¢ do wszystkich zainteresowanych stron i zalacza do niniejszej umowy.

2. Konkretne ustalenia:

2.1. Pierwszy uczestnik zespotu objetego umowg
2.1.1. Cel uczestnictwa
2.1.2. Nadane uprawnienia (jesli dotyczy)
2.1.3. Postanowienia dotyczace kosztéw

2.1.4. Cel1i zakres uczestnictwa
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